
Abb. 25: 
Checkliste 2

Betrieb: 

Geschäftsfeld: 

Datum:

Blatt:

©  Jochen  
Kampmann

 ein ausreichendes Zeitfenster von etwa  
vier Stunden

 ein „Drehbuch“ für das 1. Arbeitstreffen
 die Beteiligung von Geschäftsführer,  
Inhaber bzw. Vorstand

 Gesprächspartner, die für die Rekonstruktion 
 umfassend Auskunft geben können,  
weil sie selbst in dem betrachteten Zeitraum  
schon im Unternehmen tätig waren

 Basiswissen über das Unternehmen,  
sein Leistungsangebot, die Branche bzw.  
die konkrete Wettbewerbssituation

 eine prägnante Erläuterung des konkreten 
Nutzens für das Unternehmen und die  
Projektbeteiligten im Sinne eines dann auch 
einzuhaltenden „Versprechens“

 eine realistische Einschätzung des für  
den  Beratungsprozess erforderlichen  
Zeitaufwandes, am besten die Vorlage  
eines Projektablaufplans

Der erfolgreiche Beratungsstart erfordert

Abb. 25: Checkliste 2: Der erfolgreiche Beratungsstart erfordert


